CABINET MINISTRU

ORDIN
privind aprobarea normelor de plata a personalului din cadrul comisiilor desemnate in cadrul
concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante /rezervate din
invatamantul preuniversitar si examenului national pentru definitivare in invitamantul
preuniversitar, pentru organizarea si desfisurarea admiterii in invataméantul liceal, in
invatamantul profesional si in invatimantul dual pentru anul scolar 2023 - 2024, evaluirii
nationale a absolventilor clasei a VIII-a, examenului national de bacalaureat, examenelor de
absolvire/certificare a calificarii profesionale pentru invitamantul profesional, liceal si
postliceal, sesiunile anului 2023

In temeiul prevederilor art. 89, art. 94 alin. (1) si alin. (2) lit. s) si x), art. 104, art. 111 alin.
(1) lit.d), art. 241 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare,

in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si
obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegarii si detasarii in altd
localitate, precum si in cazul deplasarii in interesul serviciului,

avand in vedere:

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 5241/2022 privind organizarea si
desfasurarea evaluarii nationale pentru absolventii clasei a VIII-a in anul scolar 2022-2023,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 5242/2022 privind organizarea si
desfasurarea examenului national de bacalaureat - 2023,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5756/2012 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a probelor specifice din
cadrul examenului de bacalaureat, sustinute de absolventii sectiilor bilingve roméino-spaniole, cu
completarile ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5720/2012 privind organizarea si desfasurarea probelor specifice sustinute de elevii sectiilor
bilingve francofone in vederea obtinerii mentiunii speciale ,sectie bilingva francofona” pe diploma
de bacalaureat, cu modificarile ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5222/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de
certificare a calificarii profesionale a absolventilor ciclului inferior al liceului care au urmat stagiile
de pregatire practica, cu modificarile ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4435/2014 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificarii profesionale
pentru absolventii Invatamantului profesional cu durata de 3 ani, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei si cercetarii nr. 5460/2020 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului pentru obfinerea atestatului de
competenta lingvisticd pentru absolventii claselor cu studiu intensiv si bilingv al unei limbi
moderne si pentru absolventii claselor cu predare in limbile minoritdtilor, precum si a atestatului
pentru predarea unei limbi moderne la grupe/clase din invatamantul prescolar si primar de cétre
absolventii claselor cu profil pedagogic, specializarea invidtator-educatoare, cu modificirile
ulterioare,



CABINET MINISTRU

- prevederile Ordinului ministrului educatiei, cercetarii si inovarii nr. 4843/2009 privind
aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de atestare a competentelor
profesionale a absolventilor claselor de matematica-informatica si matematica-informatica,
intensiv informatica,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4433/2014 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificarii absolventilor
invatamantului liceal, filiera vocationala, cu modificarile ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4434/2014 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificarii absolventilor
din invatamantului liceal, filiera tehnologica, cu modificarile si completarile ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 5005/2014 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificarii profesionale a
absolventilor invatamantului postliceal, cu modificarile si completarile ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 5243/2022 privind organizarea si
desfasurarea admiterii In invatamantul liceal pentru anul scolar 2023-2024,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 5439/2022 privind organizarea,
desfasurarea si calendarul admiterii in Invatamantul profesional si in Invatamantul dual pentru
anul scolar 2023 - 2024,

- prevederile art. 77 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2023-2024, aprobata prin Ordinul
ministrului educatiei nr. 6218/2022,

- prevederile art. 44, alin. (1) si (2) din Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr.

5434/2020 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a examenului
national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completarile
ulterioare,

In conformitate cu art. 13 alin. (3) din Hotirarea Guvernului nr. 369/2021 privind
organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, cu modificarile si completarile ulterioare,

MINISTRUL EDUCATIEI
emite prezentul ordin:

Art. 1 Se aproba normele de platd a personalului din cadrul comisiilor desemnate in cadrul
concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din
invatamantul preuniversitar, sesiunea 2023, prevazute in anexa nr. 1 la prezentul ordin.

Art. 2 Se aproba normele de platd a personalului din cadrul comisiilor desemnate in cadrul
examenului national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2023, prevazute
in anexa nr. 2 la prezentul ordin.

Art. 3 Se aproba normele de plata a personalului care face parte din comisiile pentru
organizarea si desfasurarea admiterii In invatdmantul liceal, in Tnvatamantul profesional si in
invatdmantul dual pentru anul scolar 2022-2023 prevazute in anexa nr. 3 la prezentul ordin.

Art. 4 Se aproba normele de plata a personalului care face parte din comisiile pentru
organizarea si desfasurarea evaluarii nationale a absolventilor clasei a VIII-a, examenului national
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de bacalaureat, examenelor de absolvire/certificare a calificarii profesionale pentru invatamantul
profesional, liceal si postliceal, sesiunile anului 2023, prevazute in anexa nr. 4 la prezentul ordin.

Art. 5 Cu data intrarii in vigoare a prezentului ordin, se abroga Ordinul ministrului
educatiei nr. 3887/2022 privind aprobarea normelor de plata a personalului din cadrul comisiilor
desemnate in cadrul concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate din invatamantul preuniversitar si examenului national pentru definitivare in
invatimantul preuniversitar, pentru organizarea si desfasurarea admiterii in invatamantul liceal,
in invatamantul profesional de stat si in invdtdmantul dual de stat pentru anul scolar 2022 - 2023,
evaludrii nationale a absolventilor clasei a VIII-a, examenului national de bacalaureat, examenelor
de absolvire/certificare a calificarii profesionale pentru invatamantul profesional, liceal gi
postliceal, sesiunile anului 2022.

Art. 6 (1) Personalul remunerat, care asigura desfasurarea activitatilor in cadrul comisiilor
stabilite prin prezentul ordin, poate opta pentru achitarea drepturilor banesti, pentru una din
variantele:

a) in baza contractului civil de furnizare servicii pentru activitati independente ocazionale,
incheiat cu unititile de invatdmant preuniversitar sau inspectoratul scolar fn care persoanele
respective au prestat activitatea/activitatile pentru care sunt retribuite;

b) in baza contractelor individuale de munca pe perioada determinata, cu timp partial,
incheiate cu unititile de invatamant preuniversitar/inspectoratul scolar in care membrii
comisiilor respective au functia de baza in anul scolar 2022-2023.

(2) Modelul contractului civil de furnizare servicii pentru activitati independente
ocazionale este prevazut in anexa nr. 5 la prezentul ordin.

(3) In situatia in care persoana opteazi pentru incheierea unui contract civil de furnizare
servicii pentru activititi independente ocazionale conform alin. (1) lit. a), remuneratia cuvenita
reprezinta pretul contractului si este supusa exclusiv impozitarii cu 10%.

(4) In situatia in care persoana opteaza pentru incheierea unui contract individual de
munca, potrivit alin. (1) lit. b), retributia cuvenita reprezintd salariul brut, din care se retin: CAS -
25%, CASS - 10% si impozit - 10%.

Art. 7 In cadrul unei comisii stabilite prin prezentul ordin, o persoand indeplineste, de
reguld, o singura functie. In situatia in care resursa umana necesara constituirii unei comisii este
insuficients, o persoand poate indeplini in cadrul aceleiasi comisii, simultan, doua functii, putand
opta pentru achitarea drepturilor banesti aferente unei singure functii, respectiv pentru
drepturile banesti cu valoarea cea mai mare.

Art. 8 Anexele 1-5 fac parte integranta din prezentul ordin.

Art. 9 Directia Generald Invitimant Preuniversitar, Directia Generala Management,
Resurse Umane si Retea Scolard, Directia Generald Economicd, Directia Generala Minoritati si
Relatia cu Parlamentul, inspectoratele scolare precum si conducerile unitatilor de invatamant duc
la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Bucuresti,
Nr. 4143 din data 0% 05 2023




Anexa nr. 1 la Ordinul ministrului educatiei nr. 4143 din 04, 52023

Norme de plati a personalului din cadrul comisiilor desemnate in cadrul concursului
national de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante/rezervate din
invatamantul preuniversitar, sesiunea 2023

Art. 1 (1) Pentru organizarea si desfasurarea concursului se numeste comisia
judeteand/municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare a concursului, prin decizia
inspectorului scolar general, in urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector gcolar;

b) 4-20 secretari - inspectori scolari cu atributii referitoare la managementul resurselor
umane/inspectori scolari/directori;

c) 4-15 informaticieni/analisti programatori - fiecare remunerat cu un tarif de 4,30
lei/fisa candidat operata;

d) consilierul/consilierii juridic(i) ai inspectoratului gcolar.

(2) Pentru activitatea desfasurata n cadrul concursului national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate, persoana responsabila cu activitatea de comunicatii
virtuale la nivelul inspectoratelor scolare sau a centrelor de concurs este remuneratd cu 1.016
lei.

Art. 2 (1) Proba scrisi a concursului are loc in centre de concurs, iar activitatea centrului
de concurs este coordonatd de o comisie, numita prin decizia inspectorului scolar general, in
urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar;

b) secretar - directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant in care se desfagoara
proba scrisa - remunerat cu 321 lei;

¢) 6-18 membri - inspectori scolari, directori/directori adjuncti;

d) 4-6 informaticieni/analisti programatori/ajutori analisti programatori - fiecare
remunerat cu 268 lei;

e) profesori asistenti (supraveghetori) - 6 ore/zi, fiecare remunerat cu un tarif de 128
lei/zi.

Art. 3 (1) Comisia judeteand/municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare a
inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale eliminatorii in profilul postului, numita
prin decizia inspectorului scolar general, are urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar;

b) membri - cite doi profesori de specialitate titulari, cu gradul didactic I sau
I/responsabili ai comisiilor metodice/inspectori scolari/metodisti ai inspectoratului scolar
pentru fiecare limba modernd/maternd la care s-au inscris candidati, pentru cel mult 40 de
candidati - fiecare remunerat cu un tarif de 11,80 lei/candidat, cu exceptia inspectorilor
scolari;

c) 1-7 secretari - inspectori scolari.

(2) Comisia judeteand/municipiului Bucuresti de organizare si solutionare a
contestatiilor la inspectiile speciale la clasd/probele practice/orale eliminatorii in profilul
postului, numita prin decizia inspectorului scolar general, are urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar;

b) membri - cite doi profesori titulari, cu gradul didactic I, cu specializarea in profilul
postului/inspectori scolari cu specializarea in profilul postului/metodisti ai inspectoratului
scolar cu specializarea in profilul postului, pentru fiecare disciplina de conetrs. la care s-au
depus contestatii, pentru cel mult 40 de candidafi - fiecare remunerat cufur) tarlf de 11 80
lei/candidat, cu exceptia inspectorilor scolari; [ =1 - {

c) 1-2 secretari - inspectori scolari. A




Art. 4 (1) Comisia de evaluare a lucrarilor scrise se constituie la nivelul fiecarui centru de
evaluare, prin decizie a inspectorului scolar general, in urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar

b) profesori evaluatori - cate doi profesori evaluatori din invatamantul preuniversitar
avand gradul didactic I sau Il pentru fiecare disciplind de concurs/80 lucrari scrise -fiecare
remunerat cu un tarif de 19,25 lei/lucrare evaluata;

c) al treilea profesor evaluator, dupa caz, conform prevederilor art. 70 alin. (4) din
Metodologia-cadru aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5578/2021 - remunerat cu
un tarif de 19,25 lei/lucrare evaluata;

d) 3-8 secretari de comisie - cadre didactice din invatdmantul preuniversitar - fiecare
remunerat cu 396 lei;

e) 4-8 informaticieni - fiecare remunerat cu un tarif de 4,30 lei/lucrare scrisa operata.

(2) In mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifica profesori evaluatori din
invatamantul preuniversitar avand gradul didactic I sau I, inspectorul scolar general poate
numi, cu avizul Ministerului Educatiei, membri in comisiile de evaluare a lucrarilor scrise
inspectori scolari sau profesori titulari din Invatamantul preuniversitar, care au dobandit cel
putin definitivarea in invatdamant ori cadre didactice din invatdmantul universitar, remunerati
cu un tarif de 19,25 lei/lucrare evaluata.

Art. 5 (1) Pentru evaluarea lucrarilor pentru care s-au depus contestatii se constituie, prin
decizie a inspectorului scolar general, comisia de solutionare a contestatiilor formata in
totalitate din alte persoane decat cele din comisia de evaluare a lucrarilor scrise:

a) presedinte - inspector scolar general/inspector scolar general adjunct/inspector
scolar;

b) profesori evaluatori - cate doi profesori evaluatori din invatamantul preuniversitar
avand gradul didactic I sau Il pentru fiecare disciplina de concurs/80 lucrari scrise - remunerat
cu un tarif de 19,25 lei/lucrare evaluata;

c) al treilea profesor evaluator, dupa caz, conform prevederilor art. 70 alin. (4) din
Metodologia-cadru aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 6218/2022 - remunerat cu
un tarif de 19,25 lei/lucrare evaluata;

d) 2-4 secretari de comisie - cadre didactice din invatamantul preuniversitar - fiecare
remunerat cu 396 lei;
e) 4-8 informaticieni-fiecare remunerat cu un tarif de 4,30 lei/lucrare scrisa operata.

(2) In mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifica profesori evaluatori din
invatamantul preuniversitar avand gradul didactic I sau II, inspectorul scolar general poate
numi, cu avizul Ministerului Educatiei, membri in comisia de solutionare a contestatiilor
inspectori scolari sau profesori titulari din invatamantul preuniversitar, care au dobandit cel
putin definitivarea in invatamant ori cadre didactice din invatamantul universitar, remunerati
cu un tarif de 19,25 lei/lucrare evaluata.

Art. 6 Pentru activitatea desfasuratda in cadrul concursului national de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, persoana responsabild cu derularea si
monitorizarea procesului de supraveghere audio-video este platita cu 856 lei.

Art. 7 Persoanele care fac parte din comisiile prevazute In prezentul ordin beneficiaza de
decontarea cheltuielilor de cazare, transport si indemnizatia de delegare, conform Ordinului
ministrului finantelor nr. 1235/2023 pentru actualizarea cuantumului indemnizatiei de
delegare/detasare si a cuantumului alocatiei de cazare prevazute in anexa la Hotdrarea
Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si
institutiilor publice pe perioada delegarii si detasarii in alta localitate, precﬁm §i'in.cazul
deplasdrii in interesul serviciului. Decontarea acestor cheltuieli se acorda, dupa caz, de unitatea
de invatamant sau de inspectoratul scolar in care acestea au functia de baza [ elha]l V™)




Art. 8 (1) In situatia in care persoanele remunerate, care asigura desfasurarea activititilor
in cadrul comisiilor stabilite prin prezentele Norme metodologice, opteaza pentru achitarea
drepturilor bdnesti in baza contractului civil de furnizare servicii pentru activitati
independente ocazionale, atunci:

a) drepturile binesti pentru plata activitatii persoanei responsabile cu activitatea de
comunicatii virtuale la nivelul inspectoratelor scolare sau la nivelul centrelor de concurs, plata
informaticienilor/analistilor programatori/ajutorilor analisti programatori care fac parte din
comisia judeteani/comisia municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare a concursului
national de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante/rezervate din Invatamantul
preuniversitar/ comisia judeteand/municipiului Bucuresti de organizare si desfisurare a
probelor orale eliminatorii se asigura de inspectoratul scolar si se achita de catre inspectoratul
scolar in baza contractului civil de furnizare servicii pentru activitati independente ocazionale
incheiat cu inspectoratul scolar;

b) drepturile banesti pentru plata personalului care face parte din comisiile prevazute la
art. 2, 4 si 5 sunt achitate de unititile de invatamant preuniversitar desemnate centre de
concurs/evaluare/contestatii, in baza contractului civil de furnizare servicii pentru activitati
independente ocazionale incheiat cu directorul unitatii de invatamant in care sunt organizate
centrele respective.

(2) In situatia in care persoanele remunerate, care asigura desfasurarea activitatilor in
cadrul comisiilor stabilite prin prezentele Norme metodologice, opteaza pentru achitarea
drepturilor banesti in conditiile variantei mentionate la art. 6 alin. (1) lit. b) din ordin, atunci:

a) fondurile pentru plata activititii persoanei responsabile cu activitatea de comunicatii
virtuale la nivelul inspectoratelor scolare sau la nivelul centrelor de concurs si a
informaticienilor/analistilor programatori/ajutorilor analisti programatori care fac parte din
comisia judeteani/comisia municipiului Bucuresti de organizare si desfagurare a concursului
national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din Invatamantul
preuniversitar, se asigurd de inspectoratul scolar, iar salarizarea acestora se realizeaza de
inspectoratul scolar;

b) inspectoratul scolar/unititile de invatamant in care se organizeaza centre de
concurs/evaluare/contestatii elibereazd adeverinte nominale care cuprind informatiile
necesare pentru plata activititii depuse de citre personalul remunerat, conform prevederilor
art. 2-5, din cadrul concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in fnvatimantul preuniversitar, sesiunea 2023. Adeverinta este semnatd de
inspectorul scolar general /directorul unitatii de invdtdmant, pe baza listei alcatuite si semnate
de presedintele comisiei respective.

Art. 9 (1) Inspectorii scolari generali, inspectorii scolari generali adjuncti si inspectorii
scolari care fac parte din comisiile prevazute in prezentele Norme metodologice nu sunt
remunerati, in afard de situatiile exceptionale prevazute la art. 4 si 5.

(2) Pentru personalul remunerat, aflat in activitate in perioada desfasurdrii concursului
national de ocupare a posturilor didactice de predare din invatamantul preuniversitar,
participarea la aceste activitdti se realizeazd cu conditia recuperarii activitatilor
corespunzitoare functiei de baza, din perioada respectiva.
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Anexa nr. 2 la Ordinul ministrului educatiei nr. 4 /4'») din @ 912023

Norme de plati a personalului din cadrul comisiilor desemnate in cadrul examenului
national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2023

Art. 1 Personalul didactic, cu exceptia inspectorilor scolari generali/generali adjuncti si
inspectorilor scolari care asigura desfisurarea activitatilor in cadrul examenului national de
definitivare in centrele de examen, este platit dupa cum urmeaza:

a) Secretar/informatician/membru - 867 lei;
b) Profesor asistent - 128 lei.

Art. 2 Personalul didactic, cu exceptia inspectorilor scolari generali/generali adjuncti si
inspectorilor scolari, care face parte din comisiile din centrele de evaluare/contestatii este
platit dupad cum urmeaza:

a) Presedinte:
(i) la o comisie de pand la 1000 de candidati (inclusiv) - 1.926 lej;
(ii) la o comisie de peste 1000 de candidati - 2.033 lei.

b) Vicepresedinte - 1.177 lei;

c) Secretar/informatician - 963 lei;

d) Membru evaluator - 16,05 lei /lucrare corectata.

Art. 3 (1) Pentru activitatea desfasurata in cadrul examenului naional pentru definitivare
in invitamantul preuniversitar, persoana responsabila cu activitatea de comunicatii virtuale la
nivelul inspectoratelor scolare sau la nivelul centrelor de examen este platita cu 1.016 lei.

(2) Pentru activitatea desfasurata in cadrul examenului national pentru definitivare in
invitamantul preuniversitar, persoana responsabild cu derularea si monitorizarea procesului
de supraveghere audio-video este platita cu 856 lei.

(3) Cadrul didactic metodist care efectueaza inspectiile de specialitate gi evaluarea
portofoliului profesional al candidatului inspectat in cadrul examenului nafional pentru
definitivare in invitimantul preuniversitar este remunerat cu 11,80 lei/ord/candidat. Pentru
fiecare inspectie de specialitate se considerad 5 ore iar pentru evaluarea portofoliului
profesional se considera o ora de activitate.

Art. 4 Cheltuielile de deplasare in afara localitatii, de cazare si indemnizatia de delegare,
ocazionate de participarea personalului la comisiile din cadrul examenului national pentru
definitivare in invatimantul preuniversitar se suportéd de inspectoratele scolare pentru cadrele
didactice universitare, iar pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar de catre
unititile de invatdmant preuniversitar in care acestea au functia de baza, conform Ordinului
ministrului finantelor nr. 1235/2023 pentru actualizarea cuantumului indemnizatiei de
delegare/detasare si a cuantumului alocatiei de cazare prevdzute in anexa la Hotdrarea
Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si
institutiilor publice pe perioada delegirii si detagarii in altd localitate, precum si in cazul
deplasarii in interesul serviciului.

Art. 5 (1) Persoanelor remunerate care asigura desfisurarea activitatilor in cadrul
comisiilor stabilite prin prezentele Norme de platd, li se achitd drepturile banesti in baza
contractului civil de furnizare servicii pentru activititi independente ocazionale, astfel:

a) drepturile banesti previzute la art. 3 alin. (1) si (3) din prezentele Norme de plata se
achiti persoanei responsabile cu activitatea de comunicatii virtuale la nivelul mspectoratelor
scolare sau la nivelul centrelor de examen, respectiv cadrelor didactice metodlste pentru
activitatea desfisuratd in cadrul examenului national pentru defmltlvare m mvat;améntul
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preuniversitar, la finalizarea acesteia, in baza contractului civil de furnizare servicii pentru
activitati independente ocazionale incheiat cu inspectorul scolar general;

b) drepturile bdnesti prevazute la art. 1, 2 si 3 alin. (2) din prezentele Norme de plata se
achitd personalului din invdtdmantul preuniversitar/universitar care asigura desfasurarea
activititilor in cadrul examenului national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar
in centrele de examen / evaluare / contestatii, in baza contractului civil de furnizare servicii
pentru activitati independente ocazionale incheiat cu directorul unitatii de invatamant
desemnate centru de examen, respectiv centru de evaluare/contestatii, in care cadrele
didactice au prestat activitatea/activitatile.

Art. 6 (1) Inspectorii scolari generali, inspectorii scolari generali adjuncti si inspectorii
scolari care fac parte din comisiile prevazute in prezentele Norme de plata nu sunt remunerati.
(2) Pentru personalul remunerat, aflat in activitate in perioada desfdsurarii examenului
national pentru definitivare in invatdmantul preuniversitar, participarea la aceste activitati se
realizeazi cu conditia recuperarii activitatilor corespunzatoare functiei de baza, din perioada
respectiva.
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Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului educatiei nr. 45 din 0_4._62-'./2023

Norme de platd a personalului care face parte din comisiile pentru organizarea si
desfasurarea admiterii in Tnvatdmantul liceal, in Invatamantul profesional si in Invatamantul
dual, pentru anul scolar 2023 -2024

Art. 1 Personalul didactic care face parte din comisiile de inscriere din unitatile de
invitdmant gimnazial/din centrele zonale/speciale de inscriere este platit dupa cum urmeaza:

a) presedinte, vicepresedinte, secretari:

(i) 289 lei/persoand (pana la 250 candidati);

(ii) 589 lei/persoanad (peste 250 candidati si pana la 500 candidati);
(iii) 1177 lei/persoana (peste 500 candidati si pana la 1000 candidati);
(iv) 1284 lei/persoana (peste 1000 candidati);

b) membri in comisiile de inscriere din unitatile de Tnvatamant gimnazial/din centrele
zonale de inscriere (cadre didactice, informaticieni, operatori pe calculator): 2 lei pentru fiecare
fisa de inscriere introdusa in calculator;

¢) membri (cadre didactice, operatori pe calculator) din centrul special de Inscriere: 589
lei/persoana.

Art. 2 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile de admitere din unitdtile de
invitamant liceal este platit dupa cum urmeaza:

a) presedinte, secretar:

(i) 289 lei/persoana (pana la 250 candidati);
(ii) 589 lei/persoana (peste 250 candidati);

b) membri (evaluatori): 7 lei/candidat evaluat (probe practice sau orale) sau lucrare

evaluata.

c) cadrele didactice asistenti pe perioada desfdsurarii probei suplimentare de admitere,
respectiv probei de admitere: 43 lei/zi.

(2) Personalul didactic care face parte din comisiile de admitere din unitdfile de
fnvatimant care organizeazd inviatamant profesional de stat si invatamant dual de stat este
platit dupa cum urmeaza:

a) Presedinte, vicepresedinte, secretar:

(i) 289 lei/persoana (pana la 250 candidati);
(i) 589 lei/persoana (peste 250 candidati);

b) cadrele didactice care realizeaza preselectia candidatilor si cadrele didactice care
evalueazi lucrarile: 7 lei/candidat evaluat sau lucrare evaluatd;

c) cadrele didactice care asigurd inscrierea candidatilor si ofera informatii si consiliere
elevilor si parintilor acestora care se prezinta pentru inscriere si de asemenea, care asigura
verificarea dosarelor candidatilor declarati admisi: 2 lei pentru fiecare elev inscris;

d) cadrele didactice asistenti pe perioada desfasurarii probei suplimentare de admitere,
respectiv probei de admitere: 43 lei/zi.

Art. 3 Persoana din comisia de admitere judeteand/a municipiului Bucuresti, cu atributii
in administrarea aplicatiei informatice dedicata admiterii in Tnvatamantul liceal de stat, este
salarizata cu un tarif de: 1284 lei.

Art. 4 (1) In situatia in care persoanele remunerate, care asigurd desfasurarea activitatilor
in cadrul comisiilor stabilite prin prezentele Norme de plata, opteaza pentru achitarea
drepturilor banesti in baza contractului civil de furnizare servicii péntru- activitdi
independente ocazionale, atunci personalul care face parte din comisiile prevaZute laart. 1,12.;
si 3 din prezentele Norme de platd sunt platite de unitatile de invatamant preumversﬁar in care '
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se organizeaza centre de inscriere/admitere, respectiv de unitatile de invatamant care
organizeaza invatamantliceal, invatamant profesional de stat si invatdmant dual de stat, in baza
contractului civil de furnizare servicii pentru activitati independente ocazionale Incheiat cu
directorul unitatii de Invatamant.

(2) In situatia in care personalul care face parte din comisiile prevazute la art. 1, 2 si 3 din
prezentele Norme de plata opteaza pentru achitarea drepturilor banesti in conditiile variantei
mentionate la art 6 alin. (1) lit. b) din ordin, atunci plata se realizeaza in baza adeverintei
eliberate de centrul de inscriere/admitere respectiv si semnate de presedintele acestuia.

Art. 5 (1) Cheltuielile de deplasare in afara localitatii, ocazionate de participarea
personalului didactic la comisiile prevazute la art. 1, 2 si 3 din prezentele Norme de platd, sunt
suportate de unitatea de invatamant sau de inspectoratul scolar in care acesta are functia de
baza, conform Ordinului ministrului finantelor nr. 1235 /2023 pentru actualizarea cuantumului
indemnizatiei de delegare/detasare si a cuantumului alocatiei de cazare prevazute in anexa la
Hotardrea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor
si institutiilor publice pe perioada delegarii si detasarii In alta localitate, precum i In cazul
deplasarii in interesul serviciului.

(2) Cheltuielile de transport - transportul fiselor de inscriere de la centrul de inscriere la
centrul judetean de admitere, transportul listelor cu elevii declarati admisi la licee vocationale
pentru validare, de cazare si indemnizatia de delegare - pentru persoanele care participa in
comisiile organizate pentru admiterea in invatdmantul liceal sau in invatamantul profesional
de stat si in invatimantul dual de stat sunt achitate din bugetul unitatii de
invitamant/inspectoratului scolar, prevazut pentru deplasari, conform Ordinului ministrului
finantelor nr. 1235/2023 pentru actualizarea cuantumului indemnizatiei de delegare/detasare
si a cuantumului alocatiei de cazare prevazute in anexa la Hotararea Guvernului nr. 714/2018
privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice pe perioada
delegarii si detagarii in alta localitate, precum si in cazul deplasarii in interesul serviciului.




Anexa nr. 4 la Ordinul ministrului educatiei nr. 41045 din 5_{ _ﬂfz 023

Norme de platd a personalului care face parte din comisiile pentru organizarea si
desfasurarea evaluarii nationale a absolventilor clasei a VIII-a, examenului national de
bacalaureat, examenelor de absolvire/certificare a calificarii profesionale pentru
invatamantul profesional, liceal si postliceal, sesiunile anului 2023

Art. 1 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile organizate in unitatile de
invatamant pentru evaluarea nationala a absolventilor clasei a VIII-a este platit dupa cum
urmeaza:

a) presedinte - 642 lei;

b) membru, cu exceptia persoanei responsabile cu derularea si monitorizarea procesului

de supraveghere audio-video - 589 lei;

c) asistent- 118 lei/zi.

(2) Personalul didactic care face parte din comisiile din centrele de evaluare /comisiile de
contestatii pentru evaluarea nationala a absolventilor clasei a VIII-a, este platit dupa cum
urmeaza:

a) presedintele:

(i) la o comisie de panala 1000 de candidati (inclusiv) - 1498 lei;
(ii) la o comisie de peste 1000 de candidati - 1605 lei;

b) secretar, cadru didactic cu abilitati in operarea pe calculator/informatician, membru -

749 lei;

c) profesor evaluator - 12 lei/lucrare corectata.

(3) Pentru activitatea desfisuratd in evaluarea nationald, persoana responsabila cu
activitatea de comunicatii virtuale la nivelul inspectoratelor scolare/persoana de contact din
unitatea de invataméant/centrul de comunicare este platita cu 1017 lei.

(4) Pentru activitatea desfasurata in evaluarea nationald, persoana responsabild cu
derularea si monitorizarea procesului de supraveghere audio-video este pldtita cu 589 lei.

Art. 2 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile de bacalaureat din centrele de
examen si din centrele zonale de evaluare este platit dupa cum urmeaza:

A) Comisii din centre de examen:

a) presedintele:

(1) la o comisie de pandla 100 de candidati (inclusiv) - 1498 lei;
(11) la o comisie de peste 100 de candidati - 1605 lei;

b) vicepresedinte, secretar, membru - 1017 lei;

c) asistent - 128 lei/zi.

B) Comisii din centre zonale de evaluare

a) presedintele:

(i) la o comisie de pand la 750 de candidati (inclusiv) - 2247 lei;
(11) la o comisie de peste 750 de candidati - 2354 lei;

b) vicepresedinte - 1284 lei;

c) secretar, cadru didactic cu abilitati in operarea pe calculator/informatician - 1177 lei;

d) membru - 1017 lei;

e) profesor evaluator - 15 lei/lucrare corectata.

(2) Pentru activitatea desfisuratd in cadrul examenului de bacalaureat, persoana
responsabild cu activitatea de comunicatii virtuale la nivelul inspectoratelor scolare/persoana
de contact din unitatea de invitdmént liceal /centrul de comunicare este platita et 1070 lel

(3) Pentru activitatea desfisuratd in cadrul examenului de bacalaureat persoana.
responsabild cu derularea si monitorizarea procesului de supraveghere audlo deeo este platn:a :
cu 856 lei. iel |




Art. 3 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile de evaluare a competentelor
lingvistice si digitale, in cadrul examenului de bacalaureat este platit dupa cum urmeaza:

A) La o comisie pana la 30 de elevi:

a) presedinte - 161 lei;

b) secretar, cadru didactic cu abilitati in operarea pe calculator/informatician - 75 lei;

c) membru: 75 lej;

d) asistent - 118 lei/zi;
e) profesor evaluator:

(i) pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice de comunicare orala in limba
romana sau limba maternd, respectiv pentru proba de evaluare a competentelor
digitale - 7 lei/candidat;

(ii) pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice intr-o limba moderna - 12
lei/candidat.

B) La o comisie cu 30 - 60 elevi:
a) presedinte -214 lei;
b) secretar, cadru didactic cu abilitati in operarea pe calculator/informatician - 107
lei;

c) membru: 107 lei;

d) asistent - 118 lei/zi;
e) profesor evaluator:

(i) pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice de comunicare orald in limba
romini sau limba maternd, respectiv pentru proba de evaluare a competentelor
digitale - 7 lei/candidat;

(ii) pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice intr-o limba moderna - 12
lei/candidat.

C) La o comisie cu 61 -100 elevi:
a) presedinte - 321 lei;
b) secretar, cadru didactic cu abilitdti in operarea pe calculator/informatician - 161
lei;

c) membru: 289 lei;

d) asistent- 118 lei/zi;

e) profesor evaluator:

(i)pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice de comunicare orala in limba
romana sau limba materni, respectiv pentru proba de evaluare a competentelor digitale - 7
lei/candidat;
(ii) pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice intr-o limba moderna - 12
lei/candidat.

D) La o comisie peste 100 elevi:

a) presedinte - 642 lei;

b) secretar, cadru didactic cu abilitati in operarea pe calculator/informatician -289
lei;

c¢) membru - 289 lei;

d) asistent- 118 lei/zi;

e) profesor evaluator: ey
(i)pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice de comumcare orala in|
limba roman3 sau limba maternd, respectiv pentru proba | de evaluare a




competentelor digitale - 7 lei/candidat;
(ii) pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice intr-o limba moderna -
12 lei/candidat.

(2) Personalul didactic care face parte din comisia de organizare si desfasurare a
probelor specifice sustinute de elevii sectiilor bilingve francofone, in vederea obtinerii
mentiunii speciale "sectie bilingva francofona” pe diploma de bacalaureat, este platit dupa cum
urmeaza:

A) Pentru proba anticipata:
a) presedinte - 321 lei;
b) secretar, cadru didactic cu abilitdti in operarea pe calculator/informatician - 289
lei;
c) membru - 289 lei;
d) profesor evaluator - 7 lei/candidat.
B) Pentru proba scrisa la disciplina non-lingvistica:
a) asistent- 118 lei/zi;
b) profesor evaluator - 15 lei/lucrare corectata.

Pentru proba scrisa de cultura spaniola din cadrul examenului de bacalaureat, sustinuta
de absolventii sectiilor bilingve romano - spaniole, personalul didactic este platit dupa cum
urmeaza:

a) asistent - 118 lei/zi;

b) profesor evaluator -15 lei/lucrare corectata.

Art. 4 Personalul didactic care face parte din comisiile de contestatii pentru examenul de
bacalaureat este platit dupa cum urmeaza:

a) vicepresedinte - 1284 lei;

b) secretarul, cadru didactic cu abilitati in operarea pe calculator/informatician - 1017

lei;

c) membru - 1017 lei;

d) profesor evaluator - 15 lei/lucrare corectata.

Art. 5 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile de examinare pentru
certificarea calificarii absolventilor invatamantului liceal, filiera vocationala, este platit dupa
cum urmeaza:

a) secretar - 289 lei;

b) membru evaluator - 6 lei/candidat examinat.

(2) Indrumitorii proiectului/lucrarii de specialitate sunt plititi cu 16 lei/proiect
coordonat si avizat favorabil pentru sustinere.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) se aplica si pentru personalul didactic care face parte din
comisiile de examen pentru obtinerea atestatului profesional de catre absolventii claselor de
matematica-informatica, matematica-informatica - intensiv informatica, pentru obtinerea
atestatului de competentad lingvistica pentru absolventii claselor cu studiu intensiv si bilingv al
unei limbi moderne, pentru absolventii claselor cu predare in limbile minoritatilor, precum si
pentru obtinerea atestatului pentru predarea unei limbi moderne la clasele I-IV de catre
absolventii claselor cu profil pedagogic, specializarea invatatori - educatoare.

Art. 6 Personalul didactic care face parte din comisiile de examinare din centrele de
examen pentru obtinerea certificatului de calificare profesionala - nivel de Cahflcare 3,4saub
este platit dupa cum urmeaza: /

A) La o comisie pana la 60 de absolventi:

a) secretar - 289 lei;
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b) membru evaluator/examinator:
(i) 13 lei/lucrare scrisa corectata;
(i) 12 lei/lucrare practica evaluata;
(iii) 4 lei/candidat pentru sustinerea proiectului/proba orala;
c) asistent -118 lei/zi.
B) La o comisie peste 60 de absolventi:
a) secretar - 375 lei;
b) membru evaluator/examinator:
(i) 13 lei/lucrare scrisa corectata;
(ii) 12 lei/lucrare practica evaluata;
(iii) 4 lei/candidat pentru sustinerea proiectului/proba oral3;
c) asistent - 118 lei/zi.

Art. 7 Personalul didactic, care face parte din comisiile judetene/comisia municipiului
Bucuresti de contestatii pentru examenul de certificare a calificarii profesionale a absolventilor
invatdmantului postliceal, este platit dupa cum urmeaza:

a) evaluator -13 lei/lucrare scrisa corectata.

Art. 8 Personalul didactic care indrumi/coordoneazi proiectele pentru obtinerea certificatului
de calificare profesionald - nivel de calificare 3, 4 sau 5, prevdzute in continutul examenelor de
certificare a calificdrii profesionale pentru absolventii ciclului inferior al liceului care au urmat
stagiile de pregitire practicd de 720 de ore/invatamantului liceal-filiera tehnologicad/invatdimantului
postliceal (scoala postliceald, scoala de maistri), este platit cu 16 lei/proiect coordonat, evaluat si
avizat favorabil.

Art. 9 (1) In situatia in care persoanele remunerate, care asigura desfasurarea activitatilor
in cadrul comisiilor stabilite prin prezentele Norme metodologice, opteaza pentru achitarea
drepturilor banesti in baza contractului civil de furnizare servicii pentru activitati
independente ocazionale, personalul care face parte din comisiile prevazute la art. 1-7 este
plitit de unitatile de invitdmant preuniversitar in care se organizeaza centre de examen/centre
zonale de evaluare/centre zonale de contestatii, centre de examen pentru certificarea calificarii
profesionale, in baza contractului civil de furnizare servicii pentru activitati independente
ocazionale incheiat cu directorul unitdtii de invatamant.

(2) In situatia in care persoanele remunerate, care asigura desfasurarea activitatilor in
cadrul comisiilor stabilite prin prezentele Norme metodologice, opteaza pentru achitarea
drepturilor binesti in conditiile variantei mentionate la art. 6 alin. (1) lit. b) din ordin, atunci:

a) unititile de invatamant in care se organizeaza centre de examen si centre zonale de
evaluare elibereazi o adeverinta care cuprinde informatiile necesare pentru plata activitatii
depuse, pentru fiecare membru al comisiilor pentru evaluarea nationald, al comisiilor de
bacalaureat, al comisiilor de examinare/examen din centrele de examen pentru obtinerea
certificatului de calificare profesionald de nivel 3, 4 sau 5, care nu face parte din unitatea de
invatdmant respectiva;

b) adeverinta este semnati de directorul unitatii de invatdmant, pe baza listei alcatuite si
semnate de presedintele comisiei respective;

c¢) pentru personalul didactic care face parte din comisia judeteand/regionald de
contestatii, adeverintele sunt eliberate de inspectoratul scolar;

d) drepturile salariale prevazute la art. 1-7 din prezentele Norme metodologice sunt
plitite de unititile de invatamant preuniversitar/ inspectoratul scolar in care membru
comisiilor au functia de baza;

e) pentru presedintii comisiilor de bacalaureat din centrele de examen si dm centrele
zonale de evaluare, cadre didactice universitare, drepturile previzute la art. 2 prezentele
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Norme metodologice se platesc de catre unitatile de invatamant preuniversitar in care este
organizat centrul de examen/centrul zonal de evaluare respectiv.

Art. 10 Persoanele care fac parte din comisiile prevazute in prezentele Norme
metodologice beneficiaza de decontarea cheltuielilor de cazare, transport si diurna, drepturile
prevazute in Ordinul ministrului finantelor nr. 1235/2023 pentru actualizarea cuantumului
indemnizatiei de delegare/detasare si a cuantumului alocatiei de cazare prevazute in anexa la
Hotararea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor
si institutiilor publice pe perioada delegarii si detagarii in altd localitate, precum si in cazul
deplasdrii in interesul serviciului. Aceste drepturi se acordd, dupa caz, de unitatea de
invatdmant sau de inspectoratul scolar in care acestea au functia de baza.

Art.11 Pentru personalul remunerat conform prevederilor art. 1-8 din prezentele Norme
metodologice, aflat in activitate in perioada desfasurarii evaludrii nationale a absolventilor
clasei a VIll-a/examenului national de bacalaureat/examenelor de absolvire/certificare a
calificirii profesionale pentru invatidmantul profesional, liceal, postliceal si invafdmant
profesional, inclusiv dual sesiunile anului 2023, participarea la aceste activitati se realizeaza cu
conditia recuperarii activitdtilor corespunzatoare functiei de baza, din perioada respectiva.

Art. 12 Prevederile prezentei anexe se aplicd si pentru sesiunea februarie 2024 a
examenelor de absolvire/certificare a calificarii profesionale pentru invatamantul postliceal.
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Anexa nr. 5 la Ordinul ministrului educatiei nr. /// & = din Y7 5/ &J 2023

MODEL DE CONTRACT CIVIL DE FURNIZARE SERVICII

NR.

I. PARTILE CONTRACTANTE

1.1  Institutia/ Unitatea de InvatAmant........couwmmommnn..., €0d de inregistrare fiscala
............. ;o sediul I e 000 postalieases 18l sy 8, pogta electronica

, prin reprezentant legal............ in calitate de Beneficiar pe de o parte
si

Domnul/Doamna ... domiciliat(d) In . , posesor a actului de
identitate BI/CI seria ......, numarul ...... emis de....... , codul numeric personal .......................
aviand COHE DBEOCEE  .oesenimisisisisssmie deschls la............

am incheiat prezentul contract de furnizare servicii, in urmatoarele conditii stabilite de comun
acord:

II. OBIECTUL CONTRACTULUI
2.1. Obiectul contractului: executarea de céatre Furnizor, in termenul cerut de catre beneficiar,
a urmatoarelor operatiuni/activitati......eumsinee

...................................................................................................................................................................................................

III. DURATA CONTRACTULUI
3.1 Contractul de furnizare servicii se desfasoara in perioada .........., In vederea .......c......

IV. PRETUL CONTRACTULUI
4.1 Contravaloarea serviciilor furnizate este de ... lei brut (include impozitele datorate
de Furnizor) pentru intreaga perioadad/durata a contractului.

In cazul tarifelor raportate la lucrare/candidat, contravaloarea serviciului de evaluare
este de wu ... lei brut / lucrare/candidat care include impozitele datorate de Furnizor pentru
intreaga perioadd/duratd a contractului.

Suma de plati se determind dupa prestarea serviciului, prin inmultirea valorii brute /
lucrare/candidat cu numarul de lucrari evaluate sau numarul de candidati evaluati.

Pretul reprezintd echivalentul tuturor activitatilor/operatiunilor, prevazute la punctul
I din prezentul contract, finalizate de Furnizor.

Suma netd urmeaza si fie achitatd la finalizarea fiecarui serviciu validat in luna
urmatoare validarii acestuia, pe baza documentelor justificative si a procesului verbal de
receptie a serviciilor furnizate, sub semndtura persoanelor implicate in realizarea acestora.
4.2. Pretul convenit pentru indeplinirea contractului prevazut la art. 4.1 include toate costurile
ocazionate de indeplinirea serviciilor ce fac obiectul contractului.

4.3. Furnizorul poate opta pentru plata intr-o singurd transa, la finalul perioadei pentru care a
fost incheiat prezentul contract, dupa predarea documentelor justificative 31 dupa
receptionarea si acceptarea de citre beneficiar a tuturor serviciilor furnizate.

4.4, Contravaloarea serviciilor furnizate se va plati cu ordin de plata in contul Fum)zorulul in\
cursul lunii urmatoare celei in care s-a efectuat predarea. ‘
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4.5. Din contravaloarea serviciilor furnizate, se retine in mod obligatoriu, impozitul legal
aplicabil.

V. GARANTII

5.1. Furnizorul garanteazi pentru calitatea, corectitudinea, legalitatea activitatilor efectuate, in
conformitate cu prevederile Codului Civil, precum si pentru indeplinirea indicatorilor stabiliti.
5.2. Toate documentele vor fi redactate in limba romana.

VI. OBLIGATIILE PARTILOR

6.1. Furnizorul se obliga:

- S3 execute activititile/operatiunile ce ii revin, asa cum au fost definite In prezentul contract.
- Furnizorul va efectua serviciile mentionate la articolul 2.1, obiectul contractului respectand
nivelul de calitate impus, cu maximi eficientd si standardele de eticd profesionala si morala.

- Furnizorul se obligd si respecte toate prevederile legale specifice activitatii pe care o
desfasoara.

- Furnizorul se obligi si respecte deciziile Beneficiarului privind organizarea activitatii si sa
tind seama de recomandarile acestuia.

- Furnizorul se obliga si respecte prevederile Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in
aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) si sa nu foloseascd in alte scopuri datele
personale prelucrate.

6.2. Beneficiarul serviciilor se obliga:

- S3 achite contravaloarea serviciilor, in contul Furnizorului, conform termenului si sumei
stabilite de comun acord prin prezentul contract;

YN0 ] o) == o OO PR

VII. INCETAREA CONTRACTULUI DE PRESTARI SERVICII

7.1. Contractul inceteaza la data indeplinirii de cdtre parti a obligatiilor asumate prin
contract sau la data stabilitd, de comun acord, de catre partile semnatare.

7.2. Prezentul contract poate fi reziliat de Beneficiar in conditiile in care Furnizorul nu-si

indeplineste obligatiile contractuale.

7.3. In caz de reziliere, Furnizorul va fi indreptitit si primeascd pretul reprezentand

contravaloarea serviciilor efectuate si validate in temeiul prezentului Contract, pand la data

efectivi a rezilierii, daci rezilierea nu se datoreaza culpei exclusive a Furnizorului.

7.4. Rezilierea prezentului contract nu va avea niciun efect asupra obligatiilor deja scadente

intre partile contractante.

7.5. In cazul in care Furnizorul nu isi indeplineste obligatiile contractuale la nivelul de calitate

si in termenele agreate de ambele parti prin prezentul contract, beneficiarul are dreptul de a

solicita aplicarea sanctiunilor disciplinare in conformitate cu prevederile legale.

VIIL. FORTA MAJORA

8.1. Nici una dintre pirtile contractante nu riaspunde de neexecutarea la termen sau/si de
executarea in mod necorespunzitor - total sau partial - a oricarei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, dacid neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei
respective a fost cauzatd de forta majord, asa cum este definita de lege.

8.2. Partea care invoci forta majora este obligata sd notifice cealaltd parte, in termen de 5 zile
calendaristice, de producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in vederea limitarii
consecintelor lui. ;

8.3. Daci in termen de 15 zile calendaristice de la producere evenimentul respectiv nu _
inceteazd, partile au dreptul s3-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract fara ca,
vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese. 12
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IX. LITIGII

9.1. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau
rezultate din interpretarea, executarea ori incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila
de reprezentantii lor.

9.2. In cazul in care nu este posibili rezolvarea litigiilor pe cale amiabila, partile se vor adresa
instantelor judecatoresti competente.

X. CLAUZE FINALE

10.1. Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional Incheiat intre partile
contractante.

10.2. In cazul in care partile isi incalci obligatiile lor, neexercitarea de partea care sufera vreun
prejudiciu a dreptului de a cere executarea intocmai sau prin echivalent banesc a obligatiei
respective nu inseamna ca ea a renuntat la acest drept al sau.

10.3. Prezentul contract de furnizare servicii este guvernat de dispozitiile Codului Civil si este
incheiat in temeiul art. 1166, 1167, 1169, 1170, 1174, 1178, 1266, 1270, 1766, 1767, 1768 din
Codul Civil, precum si a altor prevederi legale.... i,

10.4. Prezentul contract nu reglementeaza activitatile de munca specifice Codului Muncii, iar
prestarea activitatilor in cadrul prezentului contract nu da dreptul furnizorului in a cere
transformarea contractului in raport de munca.

10.5. Prezentul contract a fost incheiat astazi ............ intr-un numar de 2 exemplare in original,
cate unul pentru fiecare parte.

BENEFICIAR, FURNIZOR,
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